Beteiligt an dem Projekt BeuthBonus sind:

Direktor des Fernstudieninstitutes der Beuth
Hochschule fiir Technik Berlin

Prof. Dr. Florian Schindler

Projektleiter

Beratung der Teilnehmenden und Offentlich-
keitsarbeit

Constance Adlung

Projektmitarbeiterin

Projektassistenz und Biiro
Sabine Braun
Projektmitarbeiterin

Projektassistenz
Mehdi Habibi
Studentischer Mitarbeiter

Technischer Support
Tom Dommerich
Studentischer Mitarbeiter

Das Landesnetzwerk wird koordiniert durch:

| beEEm

Die Beuth Hochschule fir Technik Berlin ist eine Traditions-
hochschule mit dem gréRten ingenieurwissenschaftlichen
Studienangebot in Berlin und Brandenburg. Den Studie-
rendenzahlen nach gehort die Beuth Hochschule zu den
10 gréRten Fachhochschulen Deutschlands und bietet tGber
70 akkreditierte Bachelor- und Masterstudiengange an.

Kontakt:

Prof. Dr. Florian Schindler (Projektleiter)
Beuth Hochschule fir Technik Berlin
Luxemburger Str. 10

13353 Berlin

Tel.: +49 (0)30 / 45 04 50 54
Tel.: +49 (0)30 / 45 04 29 44
E-Mail: ignw@beuth-hochschule.de

http://beuthbonus.beuth-hochschule.de
www.beuth-hochschule.de

Stand: Marz 2018
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Das Férderprogramm ,,Integration durch Qualifizierung (1Q)“ wird durch das Bundesministerium fur Arbeit und Soziales und
den Europaischen Sozialfonds gefordert.
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Européischer Sozialfonds Européische
fiir Deutschland Union

Zusammen. Zukunft. Gestalten.

In Kooperation mit:

% Bundesministeriurn ’ Bundesagentur
40 | fiir Bildung fiir Arbeit

und Forschung

Qualifizierung fur zugewanderte
Akademikerinnen und Akademiker

www.berlin.netzwerk-iq.de
http://beuthbonus.beuth-hochschule.de



= Sie haben einen Hochschulabschluss im Ausland er-

Flex

worben (mindestens 6 Semester) und erste Berufs-
erfahrungen?

* Sie mochten |hre Kenntnisse auffrischen oder Lu-

cken schlieBen, weil ihr Abschluss lange zurlick-
liegt? Oder Sie haben erst vor kurzer Zeit studiert,
finden aber keine passende Arbeitsstelle?

" lhre Deutschkenntnisse entsprechen mindestens

Niveau B2 oder hoher?

" Sie kdnnen mit Internet, E-Mail und den gangigen

Office-Programmen umgehen?

” Sie haben zu Hause einen PC, um an einem Online-

Kurs teilzunehmen? Und Sie haben wochentlich 5
Stunden oder mehr fir eine Weiterbildung zur Ver-
fligung?

" Sie lernen gern proaktiv und im Austausch mit An-

deren?

> Sie wohnen in Berlin oder Brandenburg?

Sprachtest, Information,
Erstberatung

Onlinebewerbung
~—

Meine Ziele
finden

Einzelgesprich
~—

E
Qualifizierungsplan
~—

Zusage und Qualifizierungsbeginn
~——

Das Projekt BeuthBonus ist fiir die Teilnehmerinnen und Teil-
nehmer kostenlos. Es richtet sich an Akademikerinnen und
Akademiker, die ihren Hochschulabschluss im Ausland erwor-
ben haben und sich auf den Einstieg in hochqualifizierte Jobs
in Deutschland vorbereiten wollen.

Wir qualifizieren Sie individuell dafir !

Innerhalb von 3 Monaten coachen wir Sie sprachlich und
methodisch, damit ihre Chancen fiir eine erfolgreiche Be-
werbung steigen.

Unser Lernangebot:

1-3 Coachingmodule

=4 Berufsbezogenes Sprachcoaching Deutsch

» Kompetenzbilanzierung und Bewerbungscoaching

= Medienkompetenz, Online-Reputation und Social
Media

3-4 Tagesseminare zu Selbstkompetenzen:

=% Mindset First

» Zeit- und Selbstmanagement

- Interkulturelle Kommunikation im Arbeitsalltag
== Wissenschaftliches Arbeiten und Schreiben

Die Bewerbung erfolgt Uber die Website:
http://beuthbonus.beuth-hochschule.de

Hier finden Sie auch einen Uberblick iiber die Kursange-
bote, die Sie belegen kdnnen.

YAl

Bewerbungs-
phase
bis 21. Mai 2018

Erstinformation
und Beratungs-
phase

ab Marz bis
30. Mai 2018

Vorbereitungs-
phase und
Einflihrung am
31. Mai 2018

Programmstart
am 1. Juni 2018

Dauer der
Qualifizierung
RAPID:

3 Monate

1. Juni 2018 -
30.September2018
mit Sommerpause

Abschlussphase
September 2018

Vorauswahl der Bewerberinnen und Be-
werber gemaR Onlinefragebogen

Einladung zu einem Erstgesprach:

Klarung der Ziele, Motivation, Vorkennt-
nisse, Sprachkompetenzen

Information zu den Inhalten und Umfang
der Qualifizierung, Ausarbeitung des
individuellen Qualifizierungsplans mit
den jeweiligen Coaching- und Weiterbil-
dungsmodulen

Einfihrungsworkshop in den Programmablauf,
in Moodle und andere Methoden des
Blended Learning sowie Kennenlernen
der Teilnehmenden und Dozentinnen so-
wie Dozenten.

Teilnahme an ausgewahlten Kursmodu-
len mittels Blended Learning, d.h. Online-
lernen und Prasenzphasen in der Beuth
Hochschule fiir Technik Berlin

Als Ergebnis haben Sie:
=% eine ausfuhrliche Bewerbungsmappe
und / oder eine Online-Reputation

- ein Zertifikat der Beuth Hochschu-
le fir Technik Berlin zusammen mit
BeuthBonus Badges



